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　会員の皆様には、本会事業に特段のご理解とご協力を

賜り、厚く御礼を申し上げます。

　新型コロナウイルス感染症が発生してすでに３年目

となり、国内のワクチン接種の普及や日常の感染予防

対策などで、ようやく感染者が減少傾向となり、政府よ

り「屋外での感染対策ではマスク着用は不要」との報道

や、6 月より徐々に外国人観光客の受け入れも始まり、

コロナ禍の出口がわずかに見えてきたように思います。

　しかし、ロシアによるウクライナ侵略が、新たな経済

危機を世界的に生み出しています。ロシアとの経済断絶

は、エネルギーコストの急激な上昇や食糧供給危機に繋

がり、コロナからの出口にある世界経済を揺さぶること

になってきました。５月のアメリカや欧州の消費者物価

指数は 8％を超え、日本でも 2.4％となりインフレが発生

しています。実際にあらゆる物が値上がりとなり、一万

品目を超える値上げと言われるまでになりました。今後

の仕入れコストは、さらに 10~15% 程度の上昇を予見し

ておく必要があると言われております。

　今年の経営課題として S・Y ワークス代表の佐藤芳直先

生は、業界紙「製菓製パン」で、コロナ禍の中で「人間は

どんな存在なのか」を強く知った。人と人が繋がって初め

て人間なのだということ。当たり前に過ごしていた日常は、

決して当たり前のものではなく「有難い日々」だったとい

うこと。またそこに、「素敵な日常」と「上質な孤独」「懐

かしい未来」の「大切な３つの気づき」があるということ。

一つ目の「素敵な日常」は、ほんの少し前に存在してい

た当たり前の日々が、どれほど愛おしく、素敵な日常だっ

たのか。記念日・歳時記・プチギフトへの需要の高まり

がある。2 つ目の「上質な孤独」は、愛おしい人たちと

の交流が絶たれる中、寂しさを克服する努力が必要だっ

た。その中で孤独を上質化して楽しむヒントを「料理」

「ガーデニング」「アウトドア」「自分好みの部屋づくり」

に求め、そしてより良い他者との関係性・コラボレーショ

ンにも気づきがあった。3 つ目「懐かしい未来」は、ど

んなに AI が進化しデジタル化が進んでも失ってはなら

ないもの。家族・友人・知人・そして何よりも地域であ

り故郷が「人間の心の拠り所」であるとの実感は「懐か

しさの発見」でもあったと言っています。

　今年度も、コロナ対策・働き方改革・人手不足・デ

ジタルトランスフォーメーション・SDGs・資金繰りと

課題は山積です。国や県、上山市から様々な助成金や

支援など大変多く出されておりますので、商工会にご

相談いただき、それぞれの課題に取り組んでいただき

たいと思います。

　上山市から「キャッシュレス・QR 決済」での支援を

秋口には行っていただく予定であります。国内の QR 決

済は、前年比 8 割増の 7.8 兆円となり「少額支払いの主役」

になったと、先日の日本経済新聞の記事がありました。

是非ご活用ください。

　上山市商工会の会員数は、４月 1 日現在 706 事業所、

組織率 53.4％です。昨年度 23 事業所の加入がありまし

たが廃業などで 15 件の退会があり、実質８件の増加と

なりました。コロナ禍での相談件数増加とともに入会

数も増えておりますが、今後も廃業などによる退会も

増加してくると思いますので、街の活性化のためにも

会員数を増やしていかなければなりません。

今後とも、皆様のご理解とご協力をお願い申し上げます。

上山市商工会　会長　

菅 野  髙 志

会 長 挨 拶
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　今回ご紹介する企業は、かみのやま温泉駅の西口す

ぐにある「御菓子司だんご本舗たかはし」の営業を行

う【株式会社 山から】です。大正７年に初代・伝蔵氏

が店を構えて以来、四代に渡り事業を営まれ、令和元

年には法人化し【美味しいお菓子を 上山から山形へ 

山形から日本へ】というコンセプトのもと、地域の特

色を生かしたお菓子を生み出しています。

● 『上山秀～かみのやましゅー』　ヒットの裏側

　今や同社の看板商品として定着している『上山秀～か

みのやましゅー』。四代目である髙橋社長が初めて手掛

けた、創業以来初の洋菓子の商品だといいます。（平成

２７年販売開始）

　「お菓子の嗜好性が多様化する中、従来の”和菓子”

のブランドを活かしつつ”山形らしさ”と”洋菓子“を

合わせた商品を作りたいという思いから生れた商品で

す。県外の人気店でレシピを教わりつつ、県産米つや姫

の米粉を使ったクッキーシューという弊社独自のレシピ

を考えました。

　『はじめて取り組む洋菓子がすぐに受け入れてもらえ

るか…』という売れ残りへの不安もあったので、開発段

階から『冷凍保存が可能なシュークリーム』を目指しま

した。普通のシュークリームでは、解凍した際に”ドリッ

プ”という水分が発生し美味しくなくなってしまうので、

１年近くは試行錯誤を重ねましたね。」

　そんな同商品が転機を迎えたのが、ふるさと納税返礼

品への登録でした。ECサイトでのランキング上位がきっ

かけで、ゴールデンタイムの番組で紹介され注文が殺

到。冷凍保存が可能という高橋社長がこだわった点がコ

ロナ禍の巣ごもり需要、備蓄的な側面にもマッチして大

ヒット商品となっています。

● 次の一手は“チョコレート”

　モットーとして「興味を持ったら即実践」と話す髙

橋社長。新たに取り組んでいるのが『チョコレート』

だといいます。

　「近年、菓子業界で最もシェアがあるジャンルがチョ

コレートなんです。流行り廃りのない普遍的な分野で

もあり挑戦したいという思いがありました。SDGｓに

取り組んでいる“カカオ・トレース※”に賛同し、

【Ora da cacao（オラダ・カカオ）】という新ブランド

を立ち上げました。今後は新ブランドの商品展開を増

やしつつ、ブランド店舗のオープンに向けて準備を進

めています。」

● 上山から世界へ

　今回のインタビューでは掲載を控えていますが、そ

の後の展開についてもすでに様々な構想を持たれてい

る髙橋社長。

　昨春、お知り合いの紹介でマレーシアの方を正社員

に迎えたことをきっかけに、世界へも目を向けるよう

になったといいます。

　「近年、海外における和菓子のニーズが高まっていて、

海外への越境 EC サービスも成長を見せています。将

来的には弊社の原点である和菓子を海外に広めていけ

るような事業にも挑戦したいですね。」

新たに取り組むチョコレートブランド「オラダ・カカオ」

 
 

　商工会だよりを最後までご覧いただきありがとうございます。

コロナ感染症が蔓延してから初めて規制がかからない「ゴールデ

ンウィーク」になりました。少しずつ回復基調にはなっているも

ののコロナ前にはまだ戻らない状況です。そのような中で何がで

きるのか？商工会としても状況を鑑み前進させている事業を報

告させていただきました。特に「支援策情報」はまだまだ使って

いただけるものがたくさんあります。もう一度ご確認頂き、該当

する場合はご相談頂きたいと思います。また情報は『生もの』

ですので LINE を使って配信も行っております。ご登録頂けれ

ばより迅速に情報を活用頂けると思います。

情報活動委員：後藤孝治、齋野国誉、
　　　　　　　清水慎悦、中川　仁、
                      阿部哲也、堀川真宏、
　　　　　　　吾妻永朗

情報活動委員　齋 野  国 誉

上山秀 ～かみのやましゅー

編 集 後 記

株式会社 山から 

　　　　　　　代表取締役　髙橋　寛光　氏
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※ カカオ生産者の栽培技術を支援し、収入・生活水準向上をサポートするプログラム



 

 

第 1 号議案　令和３年度事業報告並びに一般会計収支決
　　　　　　算について　

第 2 号議案　令和３年度労働保険事務組合会計収支決算
　　　　　　について　

第 3 号議案　令和３年度商工会館特別会計収支決算につ
　　　　　　いて　

第 4 号議案　令和４年度事業計画並びに一般会計収支予
　　　　　　算について

第 5 号議案　令和４年度会費の賦課徴収方法等について　

第 6 号議案　令和４年度労働保険事務組合会計収支予算
　　　　　　について

第 7 号議案　令和４年度商工会館特別会計収支予算につ
　　　　　　いて　

第 8 号議案　令和４年度運営資金等の借入最高限度額及び
　　　　　　取引金融機関の指定について

第 9 号議案　役員の補充選任について

１　新型コロナウイルスによる経済悪化に
　　対する支援と対策

２　経営発達支援計画の推進及び伴走型支
　　援の強化

３　商工会組織の強化と健全財政の確立

４　小規模事業者持続化補助金等の支援制
　　度の活用と推進

５　創業・経営革新と経営基盤強化の支援

６　中心市街地活性化事業の推進　

７　上山型温泉クアオルト事業・観光関連
　　事業との連携強化

８　工業・建設業の受注確保と雇用安定支
　　援策の推進

９　上山市産業まつりの充実　

10　東南村山商工会広域連携事業の推進

以上、全議案が可決承認されました。

令和４年度上山市商工会通常総代会開催

【令和３年度　一般会計収支決算書】 【令和４年度　一般会計収支予算書】

令和４年度上山市商工会通常総代会決議事項
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 職員紹介 ４月１日付けで職員の人事異動がありましたのでお知らせいたします。

商工会へ登録いただいている情報（下記記載）において変更が生じた場合は、変更届をお願いいたします。
・事業所名（会社組織変更等）　・業種（事業内容）　・事業主（代表者）名　
・常用従業員数　・住所（書類等送り先）　・電話並びにＦＡＸ番号

　５月 20 日（金）、三友エンジニア体育文化センターエコーホールにおいて「令和４年度上山市商工会

通常総代会」が開催されました。

　菅野会長挨拶・来賓祝辞に続き、稲毛眞人氏を議長に選出し、

第１号議案から第８号議案まで原

案の通り可決承認されました。

　最後に第９号議案では、役員の

補充選任が行われ、新理事として、

吉田紀子氏（女性部長・吉田工業

㈱）を選任しました。

登録情報について

※詳細資料をご希望の方は事務局までご連絡ください。

重点事業提 出 議 案

＊事務統括
＊東南村山商工会広域連携協
   議会幹事事務局長

  わた なべ 　かず  ひこ

渡 邉  和 彦

事務局長 東南村山商工会広域連携協議会 
広域経営指導員
おお  ぬき   よう   じ

 大 貫  陽 司（新）

現住所：上山市

  し　かま　もと  はる

 志 鎌  基 晴

総務課 課長

＊総務全般 ＊組織財政委員会
＊工業部会 ＊金融部会
＊プレス安全推進協議会
＊日独友好協会 ＊産業まつり
＊食品衛生協会指導員部会

＊東南村山商工会広域連携協議会
＊経営に関するご相談

現住所：山形市現住所：山形市

転出／小笠原 裕士（県商工会連合会へ）　　転出／遠藤　沙紀（高畠町商工会へ）

よこ  やま　 けん   ご

 横 山  健 吾
＊青年部
＊労働保険事務組合
＊アクサ生命 
＊貯蓄共済
＊火災共済

企業支援課 主事

現住所：山形市

現住所：山形市

総務課 庶務経理係長

現住所：山形市

企業支援課 係長
こん   た     ゆう   き

 今 田  悠 希

  ふな  こし     え     り

 舟 越  英 里（新）
＊商工会本会計
＊東南村山商工会広域連携協議会会計
＊女性部 ＊日独友好協会会計
＊労働保険事務組合会計 ＊産業まつり会計
＊労務対策協議会会計 ＊アクサ生命会計

現住所：山形市

企業支援課 主任
  え　ぐち  りゅうどう

 江 口  龍 道
＊情報活動委員会
＊保険税務委員会
＊建設部会 ＊サービス部会
＊労務対策協議会
＊飲食店組合 ＊商店街振興会

＊中心市街地活性化推進室(室長)
＊経営指導委員会
＊商業部会 ＊観光部会
＊社会保険委員会
＊街路灯組合連合会

現住所：上山市

臨時職員
もり  おか   なお    み

 森 岡  直 美

（収入の部） （単位：円） 

 額 金 目 科

  入収金助補．１

  入収料数手費会．２

 入収料託受．３

 額差支収越繰期前．４

  計 合

37 , 957 , 854

24 , 529 , 945

656 , 496

4 , 322 , 425

67 , 466 , 720

（支出の部） 

 額 金 目 科

  費置設員職導指業事及普善改営経．１

 費業事導指業事及普善改営経．２

 費業事興振合総域地．３

 費業事託受．４

 費理管．５

 額差支収越繰期次．６

 計 合

 

34 , 454 , 708

9 , 420 , 884

5 , 784 , 803

656 , 496

12 , 152 , 453

4 , 997 , 376

67 , 466 , 720

（収入の部） （単位：円） 

 額 金 目 科

 入収金助補．１

 入収料数手費会

受託料収入

．２

．３

 額差支収越繰期前．４

40 , 039 , 125

20 , 650 , 000

0

4 , 997 , 376

65 , 686 , 501

（支出の部） 

 額 金 目 科

 費置設員職導指業事及普善改営経．１

  費業事導指業事及普善改営経．２

  費業事興振合総域地．３

  費業事託受．４

 費理管．５

  出支得取産資．６

 費備予．７

 計 合

計合

35 , 120 , 982

8 , 709 , 970

8 , 840 , 000

0

11 , 530 , 000

200 , 000

1 , 285 , 549

65 , 686 , 501

※会員の皆様のお知り合いや取引先の方で、商工会に未加入の方がいらっしゃいましたら、加
　入の声掛けのご協力をお願いします。

 

 
 

 

 

事 業 所 名 代 表 者 名 地   区 所 属 部 会 

新入会員紹介 （R4.6.30時点/敬称略）

Information
□ □ □ □ 

C－Lａｂ．

Ｂｒｉｌｌｉａｎｔ

食事処 花ふぶき

㈲シズカ技研

日本第二楽器製造㈱

クリーニングさたけ

（名称なし）

ＮＰＯ法人東北青少年自立援助センター

あらい工房

Ｍｏｕｌｉｎ

フルール

ＧＥビジネス

㈲ひまわり薬局

旭陽電機㈱上山工場

マツダ塗装

秘密基地（secret base）

すてーき食堂シンバル

used store with…

長 清 水

矢    来

新    湯

みはらしの丘

南    町

美 咲 町

天 童 市

永    野

金    谷

金 生 東

南    町

久 保 手

河    崎

中    山

みはらしの丘

沢    丁

沢    丁

旭    町

鈴 木  邦 之

薄 井  吹 季

安 藤  敏 子

古 頭  保 雄

川 﨑 慎之介

佐 竹  進 之

松 崎  友 美

岩 川  耕 治

荒 井  幹 雄

村 井  智 哉

坂 本 さくら

渡 辺  勇 一

岩 瀬  恭 子

滝 口  哲 朗

松 田  正 春

山 田  貴 司

松 田  伸 悟

栗 原   　隆

サービス

サービス

商 業

工 業

商 業

サービス

サービス

定 款

商 業

商 業

サービス

商 業

商 業

工 業

建 設

商 業

商 業

商 業
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①各種補助金、支援金の説明・申請・事業再構築補助金、ものづくり・商業・サービス補助金、各市町村に係る支援金
②経営革新計画申請（新商品、新サービスに係る事業計画承認による各種支援措置）
③資金繰相談（マル経、コロナマル経）
④専門家派遣事業（財務分析、労務管理、既存商品のパッケージデザインの変更、店舗レイアウト・ＰＯＰ変更等）

※第 8 回受付より、ウェブサイト関連費のみによる申請はできません。
　また、ウェブサイト関連費は、補助金交付申請額の１/４を上限とし、12.5万円までがウェブサイト関連費とし
　て計上は可能です。
　詳しくは、山形県商工会連合会ホームページをご覧ください。

【一般型】

採択された補助事業名を
一部紹介します

対　象　要　件： ①常時使用する従業員の数が 20 人以下（商業・サービス業（宿泊業・娯楽業を除く）に属する
　　　　　　　　　事業を主たる事業として営む者については 5 人以下）の事業者。
　　　　　　　　②地道な販路開拓に取り組む内容（チラシ作成、広告掲載、店舗改装など）
補助上限・補助率：50 万円・2/3
受 付 締 切 日：第   9 回受付締切 2022 年   9 月 20 日（火）
　　　　　　　　第 10 回受付締切 2022 年 12 月 上旬
　　　　　　　　第 11 回受付締切 2023 年   2 月 下旬

・商品看板プレート設置と店舗照明改修による顧客獲得事業

・新たな看板設置と HP 開設による新規顧客の獲得と売上向上事業

・ショールーム兼商談スペース開設等による新規顧客獲得事業

・炭酸水シャンプーマシーン導入で売上拡大

・高付加価値ワイン製造による新規販売サービスと顧客開拓

・テイクアウトで売上拡大・新規顧客獲得事業

・住宅部門用商談スペース開設とイベント開催で新規顧客獲得事業 など

小規模事業者持続化補助金　支援事例

小規模事業者持続化補助金の内容及び日程等

◆その他個別推奨支援メニュー

東南村山商工会広域連携協議会

＝当会では、コロナに負けない売上向上に繋がるような支援を中心に推進しております！＝

☞ まだ申請していない会員様は、是非問い合わせ下さい！ 
 ※内容がまとまらない場合でもOKです。

 （販路開拓のための補助金：総事業費の２/３、５０万円上限）

 

 

新規高等学校卒業予定者の求人要請

第 58 回新規就職者歓迎会を開催

　５月 30 日（月）、来春の高等学校卒業予定者

を対象とした求人受付が開始されるにあたり、

山形県村山総合支庁 産業経済部 武田部長、山形

公共職業安定所 高木所長が商工会を訪れ、菅野

会長へ新規高卒者などの採用枠の確保や安定的

な雇用、多様な人材の雇用の場の確保などを求

める要請書が渡されました。

　同職業安定所によると、今年３月に卒業した

管内の高校生の就職内定者 740 名のうち、県内

企業に就職したのは 664 名、一方、来春卒業予

定の高校生で就職を希望している 917 名のうち

県内の就職を希望しているのは 694 名となって

いるとの報告を受けました。

　少子高齢化が進む中、減少が見込まれる若年

労働力の確保と育成は地域にとって不可欠であ

り、本会においては、市雇用促進対策実行委員

会との共催による合同企業説明会の取り組みな

ど情報提供を行いました。

　新規就職者歓迎会は、労務対策協議会の会員

が新規就職者を祝福・激励することを目的に毎

年開催しています。過去 2 年

間は新型コロナウイルス感染

症の影響により中止していま

したが、今年は 6 月 16 日（木）

に月岡ホテルにて 3 年ぶりに

開催しました。

　今回は 8 社 27 名の新規就

職者が、市長、商工会長、山

形公共職業安定所長の祝辞を

受け、新規就職者を代表し

㈱片桐製作所 本澤 諒磨さん

が謝辞を述べました。

　歓迎会の後、横戸市長より

「令和４年度の市政運営について」の演題で記念

講話をいただきました。

　「国内のキャッシュレス決済利用率が 30％超え」との

ニュース。2018 年頃から多くのコード決済が出てきた

のをきっかけに、ポイントの高還元や非接触サービス

の推進などで普及が進んだのは記憶に新しいですが、

日本人の現金主義がここまで変容するとは驚きました。

一方で、海外では日本よりはるかに普及率が高く、小

さな子供までもが普通に利用している国もあります。

また、お金や資産に対する教育も進んでいて、その様

な面では日本は後進国。

　今年度、金融教育なるカリキュラムが小中高で本格

的に始まるとのこと。前述のキャッシュレス決済が当

然の子供達にとっては「お金」の価値や「モノ」の価値、

ローンの仕組みや資産形成までを学校で学ぶことは必

須なのかもしれません。時代変化のスピードが尋常で

ない今日この頃。国際情勢や円安の影響という「良く

ない物価上昇」のなか、「お金」と「モノ」の価値を見

直すきっかけとなりました。

　　　　　　　　　　　 　   情報活動委員　中川 　仁

雑 感

類 型 通常枠 卒業枠 創業枠賃金引上げ枠 後継者支援枠 インボイス枠

補助率 2/3
2/3

（赤字事業者に 
 ついては 3/4）

2/3 2/3 2/3 2/3

補助金上限 50 万円 200 万円 200 万円 200 万円 200 万円 100 万円



　5 月10 日（火）に上山市商工会館にて令和４年

度通常総会を開催し、全ての議案が承認されま

した。また、役員の補充選任により鈴木新一氏

（建築鈴木）が副部長として承認されました。

　定年を迎えた 11 名の先輩方が卒部され、現在

の部員数は 59 名。依然として新型コロナウイル

ス感染症と闘いながら試行錯誤の１年間になる

と思いますが、今後も部員一丸となり、地域の

発展に貢献できるよう取り組みを行っていくと共

に、後継者として資質向上を図るべく、今年度も

精力的に事業を行って参ります。

4 5

青年部・女性部コーナー 

□ □ □ □ 

　上山市商工会女年部は、5 月 17 日（火）に果実

の山あづま屋にて令和 4 年度通常総会を開催し、

提案された議案すべてが賛成多数により可決され

ました。

　今年度は新型コロナウィルスの影響や感染状況

を考慮しながら、環境改善事業、各種講習会開催

事業、視察研修事業、新春講演会事業と社会福祉

事業並びに地域振興事業を計画してまいります。

　また任期満了に伴う役員の改選により、吉田紀

子氏（吉田工業㈱）が部長に選任されました。新た

 

info

 

青
年
部

女
性
部

な部長のもと、更に充実した活動を展開してまいり

ます。

　前部長の内野亘子氏（㈱丸内）におかれましては、

2 期 6 年間に渡り女性部活動を牽引し支えていた

だきました。今後も役員としてご尽力いただけるこ

ととなりましたので、選任されました新役員の皆様

と共に、女性部活動の推進にご協力よろしくお願い

いたします。

　女性部では共に活動したいという方の入部につ

いて随時受付を行っています。自身の資質向上や、

ボランティア活動及び研修会に参加してみたいと

いう皆さん、入部をお待ちしております。

【概　要】　ポストコロナ・ウィズコロナ時代の経済社会の変化に対応するための新分野展開、業態転換、

　　　　　事業・業種転換、事業再編等、企業の思い切った事業再構築を支援するもの。

【補助対象者】　(1)2020 年 4 月以降の連続する 6 カ月間のうち、任意の 3 ヵ月の合計売上高がコロナ以前

　　　　　　　　  （2019 年又は 2020 年 1 ～ 3 月）の同 3 ヵ月の合計売上高と比較して 10％以上減少

　　　　　　　(2)事業計画を認定経営革新等支援機関や金融機関と策定し、一体となって事業再構築に取り組む

　　　　　　　(3) 補助事業終了後 3 ～ 5 年で付加価値額の年率平均 3.0％以上増加、従業員一人当たり付加

　　　　　　　　  価値額の年率平均 3.0％以上増加の達成

【補助率・補助金額等】 (1) 補助率：中小企業 2/3（6,000 万円超は 1/2）
　 (通常枠の場合)   (2) 補助金額：従業員数 20 人以下：100 万円～ 2,000 万円

　　　　　　　　　　　　　   従業員数 21 ～ 50 人：100 万円～ 4,000 万円

　　　　　　　　　　　　　   従業員数 51 ～ 100 人：100 万円～ 6,000 万円

　　　　　　　　　　　　　   従業員数 101 人以上：100 万円～ 8,000 万円 

　　　　　　　(3) 補助対象経費：建物費、機械装置・システム構築費、技術導入費、

　　　　　　　　　　　　　　　  外注費、広告宣伝・販売促進費、研修費等

【 申 請 手 続 】　(1) 問合せ先：事業再構築補助金事務局コールセンター Tel : 0570-012-088

　　　　　　　(2) 申請期間：第 7 回公募締切 9 月 30 日 ( 金 )

令和4年度通常総会

令和４年度通常総会を開催

 

支 援 策 情 報

事業再構築補助金 

□ □ □ □ 

【概　要】　県内観光施設が観光振興に資するポストコロナに向け、誘客促進となり得る新たな取組等を

　　　　　積極的に行うために必要な経費に対して支援。

【助成対象者】　県内において宿泊施設又は観光立寄施設を営む事業者であること

【助成対象経費】　(1) ポストコロナに向けた、誘客促進のための新たな取組に要する経費　

　　　　　　　　○ワーケーション、マイクロツーリズム、ユニバーサルツーリズム、インバウンド

　　　　　　　　　に対応した改修又は新商品開発やプロモーションの実施

　　　　　　　　○非接触型システムの導入

　　　　　　　　○感染拡大防止対策に必要となる設備、機器等の購入（リース）

　　　　　　   (2) 専門家等からの助言に要する経費

【助成率・助成額】　(1)　①県新型コロナ対策認証制度を取得している観光施設（以下「認証施設」）

　　　　　　　　　　 助成率：3/4、助成額：上限 100 万円

 　　　　　　　　   ②認証施設以外の観光施設

　　　　　　　　　　 助成率 2/3、助成額：上限 88 万 8 千円

　　　　　　    (2) 全ての観光施設　助成率：10/10、助成額：上限 20 万円

【 申 請 手 続 】　(1) 問合せ先：山形県観光施設助成金コールセンター　Tel : 615-9966

　　　　　　　(2) 申請期間：令和 4 年 9 月 30 日（金）必着

 

山形県観光施設緊急支援事業費助成金 

【概　要】　市内の個人事業主や中小企業等が実施する新商品・新サービスの開発又は既存商品の改善、

　　　　　販路開拓、生産性向上などの取組に対して経費の一部を補助。

【補助対象者】　(1) 市内に本社又は事業所を持つ中小企業者 ( 個人事業主含む )、NPO 法人、組合、商店

　　　　　　　　  会等の任意団体

　　　　　　　(2) 上記に定める市民又は法人若しくは団体のいずれか 2 者以上で構成

【補助率・補助金額等】  (1) 補助率：1/2 以内

　　　　　　　(2) 補助金額：上限 15 万円　※千円単位（税抜き。千円未満切捨て）

　　　　　　　(3) 補助対象経費：謝金、旅費、原材料費、機械器具費、委託費、

　　　　　　　　　　　　  　　　　　広告宣伝費、会議事務費

【 申 請 手 続 】　(1) 問合せ先：市商工課 商工振興係　Tel : 672-1111

　　　　　　　(2) 申請期間：一次募集は令和 4 年 8 月 31 日（水）必着  

上山市個店魅力創出支援補助金（一般型） 

詳しくはコチラ

詳しくはコチラ

詳しくはコチラ


